Direitos e Deveres

SECAO 11 DO CORPO DISCENTE

Art. 55. Constituem direitos do pessoal discente os emanados deste regimento e das
disposi¢des legais atinentes, bem como:

VI.

VII.

VIII.

Receber em igualdade de condigGes, as orientagcdes necessarias para realizar
suas atividades escolares;

Usufruir de todos os beneficios de carater educativo, cultural, social e
recreativo promovidos pela escola;

Ser considerado e valorizado em sua individualidade pelos educadores e
colegas sem discrimina¢do de raga, cor, religido, classe social, credo, politicas
ou outra;

Defender-se, quando acusado de qualquer falta, assistindo por seu
representante legal, se necessario;

Receber seus trabalhos e provas devidamente corrigidos e avaliados em tempo
habito;

Ser informado do calendario escolar e do calendario de provas, programas de
ensino, critérios e sistematica de avaliacdo na escola;

Receber tratamento especializado, quando portadores de deficiéncia, devendo,
serem incluidos nas classes reguladores;

Contestar critérios avaliativos quando considerados injustos, podendo recorrer
a escola e as outras instancias administrativas ou juridicas, inclusive quando se
julgar prejudicado em seus direitos.

Art. 56. Constituem deveres do pessoal discente:

VI.

VII.

VIII.

Frequentar com assiduidade e pontualidade a aulas, munido de todo o material
solicitado e participar das atividades escolares de carater civico, cultural,
desportivo e recreativo;

S6 serd permitida a entrada do discente até as 7h30min (manha) 13h30min
(tarde), mediante apresentacdo de atestado médico ou comparecimento.
Permanecer em sala na troca de professores de uma aula para outra;

Respeitar as normas disciplinares definidas pela escola;

Entregar aos pais ou responsaveis as correspondéncias da escola, enviadas a
eles;

Promover e manter relagbes cooperativas na escola, seja para com os
diretores, professores, autoridades de ensino, funciondrios e colegas;

Zelar pala higiene e conservacgao do prédio, mobilidrio e equipamentos;
Responsabiliza-se pelos prejuizos causados ao patriménio da escola, como
também ao dos diretores, professores, funcionarios e colegas;

Dedicar total atencdo durante as aulas, cumprir as tarefas didrias
solicitadaspelo professor e assistente a todas as aulas;

Preservar o material da biblioteca e frequenta-la sempre que possivel fora do
horério de aula, usando trajes adequados;



XI.

XIl.

XI.

XIV.

N3o participar de atos que venham perturbar a disciplina e a ordem do
estabelecimento;

Ter adequado comportamento social, concorrendo sempre pra elevacdao do
conceito da escola perante a comunidade;

Frequentar a escola devidamente uniformizada, tendo como modelo o
fornecido pela escola, durante todo o ano letivo, inclusive em aulas de campo.
Quanto ao casaco é importante que na chegada os que possuem ziper devem
estar abertos, e os que ndao possuem que coloquem os casacos na mao para
gue o fardamento seja identificado.

Comunicar aos superiores o seu afastamento tempordrio por motivos de
doenca ou outros;

Art. 57. S3o consideradas faltas disciplinares passiveis de medidas socioeducativas:

VI.
VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,

Promover qualquer atividade na escola ou usar o seu nome sem autorizacao da
direcdo.

Fazer uso de meios fraudulentos na realizacdo das avaliacbes ou de outros,
bem como fazer modifica¢Ges estéticas no uniforme escolar;

Praticar atos de Bulling ou Cyberbulling (colocar apelidos pejorativos, xingar,
discriminar ou expor a situacbes embaracosas colegas, professores e
funciondrios);

O namoro durante a permanéncia no ambiente escolar;

Utilizar vocabulario ou expressdes que indiqguem ameacas de danos fisicos,
morais ou psicoldgicos;

Faltar com respeito as pessoas;

Usar bonés, dculos escuros, aparelhos celulares, fones de ouvido e caixas de
som em sala de aula ou fora dela; bem como qualquer outro que venha
perturbar o bom andamento das aulas bem como mascar chicletes, pirulitos e
confeitos;

Gravar nas paredes, assoalhos, portas, material escolar de outros ou da escola
desenhos ou nomes.

Ausentar-se da sala de aula ou do colégio sem a devida autorizacao;

Frequentar a escola sem fardamento ou com fardamento incompleto;

Usar, portar ou comercializar bebidas alcodlicas, cigarro ou outras drogas
proibidasnas dependéncias da escola ou nas suas imediagdes;

Promover agressdes fisicas ou verbais nas dependéncias e imedia¢des da
escola;

Introduzir armas, materiais inflamaveis, explosivos de qualquer natureza ou
objeto que represente perigo para si e/ou para a comunidade escolar. Exemplo:
fogos de artificios, laser, etc.

Secgao Il

DAS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS APLICAVEIS AOS ESTUDANTES

Art. 62. Ao estudante, conforma a gravidade das faltas cometidas as disposi¢cOes deste
regimento e da legislacdo especifica, serdo aplicadas as seguintes medidas:

Adverténcia verbal, particular;
Adverténcia escrita;



Il. Reparacao de dano;

V. Suspensao temporaria de participacao em qualquer tipo de atividade escolar;
V. Transferéncia de turno

VL. Transferéncia para outro estabelecimento de ensino;

VIl. Comunicagdo ao conselho tutelar e/ou érgdo competente das excessivas faltas

indisciplinares e transgressdoes, por meio de um relatério contendo os
procedimentos tomados pela unidade escolar com intuito de solucionar o
problema.



